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UMOWA ZLECENIE / UMOWA O DZIELO

STAN PRAWNY NA DZIEN 1 STYCZNIA 2024

UMOWA ZLECENIE! UMOWA O DZIELO?

. Umowa o dzieto jest umowa nazwang uregulowan art.
Umowa zlecenie zostata uregulowana w art. 734 — W 2170 JeSt umowg nazwang ureguiowang w

PODSTAWA PRAWNA 751 Kodeksu cvwilneso 627 — 646 Kodeksu cywilnego. Jest to umowa wzajemna,
y 80 odptatna i1 konsensualna.
Na podstawie umo Zecenia Przvimuiac Na podstawie umowy o dzielo Przyjmujacy zamoéwienie
Pt | Umowy , rAyjmuacy zobowiazuje si¢ do wykonania oznaczonego dziela, a
zlecenie zobowiazuje si¢ do dokonania okreslonej Zamawiaiacy do zaplat nasrodzenia
czynnosci prawnej dla Dajacego zlecenie. Jacy piaty wynag ’
PRZEDMIOT rmer wmowe desaih aleries iy Dzielo moze mie¢ charakter materialny lub niematerialny.

zlecenie wykonuje jaka$ czynnos$¢ prawng w imieniu
1 na rzecz Dajacego zlecenie.

Skutki prawne danej czynno$ci pojawiajg si¢ od razu
po stronie Dajacego zlecenie. Przyjmujacy zlecenie

Dzielem materialnym jest np. ubranie, czy rzezba.

Dzietem niematerialnym jest natomiast utwor w rozumieniu
Prawa Autorskiego, np. wiersz, czy utwor muzyczny.

L https://mikroporady.pl/umowy/umowa-zlecenia-wzor-dokumentu
2 https://mikroporady.pl/umowy/umowa-o-dzielo



sktada os$wiadczenie woli, za§ konsekwencje
Ztozenia tego oswiadczenia ponosi Dajacy zlecenie.
Wykonanie  przez  Przyjmujacego  zlecenie
czynnos$ci prawnej powoduje powstanie po stronie
Dajacego zlecenie praw lub obowiazkéw albo praw
1 obowigzkow.

Zamawiajacy obok zaplaty wynagrodzenia, musi takze
odebra¢ dzieto.

Umowa o dzielo jako umowa starannego rezultatu, polega
na wytworzeniu dzieta / utworu, a nastepnie przeniesieniu
autorskich praw do utworu.

Z reguly, jesli strony umowy nie postanowig inaczej,

AUTORSKIE PRAWA | Umowa zlecenia nie wymaga przeniesienia | przeniesienie wlasnosci egzemplarza utworu nie powoduje
MAJATKOWE autorskich praw majatkowych przejscia autorskich praw majatkowych do utworu.
Jezeli zamawiajacy chce w pelni korzysta¢ z dziela, w
umowie powinno znalez¢ si¢ postanowienie dotyczace
przeniesienia praw autorskich.
Stosowana czesto przez przedsigbiorcow, zamiast
umowy o prace.
Nalezy do kategorii tzw. ,umow S$mieciowych”.
Pracodawcy wybierajg te forme zatrudnienia ze | Umowa o dzielo moze by¢é stosowana przez
STOSOWANIE wzgledow ekonomicznych. przedsigbiorcOw zamiast umowy o prace. Pracodawcy

Pracodawcy nie muszg stosowaé przepisOw prawa
pracy.

Wigcej na ten temat przeczytasz w naszym
poradniku — Zestawienie form zatrudnienia:

preferuja te¢ forme ,,zatrudnienia” przede wszystkim ze
wzgledow ekonomicznych.




PORADNIKI —
ZATRUDNIENIA?®

ZESTAWIENIE FORM

Zlecenie jest umowg konsensualng, dwustronnie
zobowiazujaca.

Zlecenie moze obejmowaé réwniez zastepstwo w
postepowaniu sgdowym, gdzie na podstawie umowy
zlecenia radca prawny lub adwokat reprezentuje
swojego klienta przed sadem. W takiej sytuacji
potrzebne jest jednak jeszcze udzielenie odrebnego
pelnomocnictwa procesowego.

FORMA ZAWARCIA
UMOWY

Umowa zlecenia moze zosta¢ zawarta zarOwno w
formie pisemnej, jak i ustnej.

Umowa o dzielo powinna zosta¢ zawarta w formie
pisemne;j.

Wazne, aby w umowie dobrze opisa¢ dzielo, musi by¢ ono
skonkretyzowane, co ulatwi pozniejsza weryfikacje, czy
zostato wykonane prawidlowo.

CEL UMOWY

Umowa zlecenie jest umowa tzw. starannego
dzialania.

Przyjmujacy zlecenie ma starannie i sumiennie
wykonywa¢ powierzone mu czynnosci. Dajacy
zlecenie nie powinien za§ wymaga¢ od
Przyjmujacego zlecenie jakiego§ konkretnego
rezultatu/efektu jego dziatan. Dajacy zlecenie
powinien wiec zaplaci¢ Przyjmujgcemu zlecenie
umoéwione wynagrodzenie, nawet jesli efekt nie
zostal osiggniety — wystarczy jego staranne
dziatanie.

Umowa o dzialo jest umowa tzw. rezultatu.

Przyjmujacy zamoéwienie odpowiada za efekt swojej pracy.
Pozornie nie ma wiec znaczenia, w jaki sposob ten efekt
osiggnal — wazne, aby byl zgodny z umowa, zadowalajacy
dla Zamawiajacego. Nie oznacza to, jednak, zZe
Zamawiajacy nie moze zastrzec w umowie o dzieto, w jaki
sposob ma by¢ ono wykonywane. Gotowe dzieto musi miec¢
zatem odpowiednie cechy, wiasciwosci, a takze powinno
zosta¢ wydane Zamawiajagcemu w umowionym terminie

3 https://mikroporady.pl/poradniki/zestawienie-form-zatrudnienia




TERMIN

Umowa zlecenie moze zostaé zawarta na czas

jednak wszystkie tytuty do ubezpieczen. Mozna przy
tym sumowac kwoty z umowy o prace oraz z umowy
zlecenie. Po osiggnigciu przez Przyjmujacego
zlecenie kwoty minimalnego wynagrodzenia, od
kolejnej zawartej przez niego umowy zlecenia trzeba
odprowadza¢ tylko skladki na ubezpieczenie
zdrowotne.

WYKONANIA , . , Umowa o dzieto musi zawiera¢ termin wykonania dziela.
UMOWY okreslony lub nieokreslony.
Umowa zlecenia podlega obowigzkowi uiszczania
sktadek ZUS. Dotyczy to zaréwno skladek na
ubezpieczenie spoteczne (emerytalne, rentowe,
x)(l)flfgi(t?lwe);lzjakPrIzyl;rtl)lizjzzz?Ze;llscezndigowco)gi]:g:iz Przyjmujacy  zamowienie  (Wykonawca) nie  jest
C e L . zobowigzany do odprowadzania sktadek ZUS. Nie musi
pr_zychod miesigeziy. W .wysokosm ak‘Fualnegzo zatem placi¢ skladek na ubezpieczenie spoleczne
SKELADKI ZUS* 0 RSO, FOH ey e S (emerytalne, rentowe, wypadkowe), ani zdrowotne.

Powoduje to jednak, ze Wykonawca na podstawie umowy o
dzieto nie jest uprawniony do uzyskania jakichkolwiek
swiadczen z ZUS.

4 https://mikroporady.pl/instrukcje-i-regulaminy/instrukcje/kiedy-i-jak-naliczac-skladki-ubezpieczenia-zdrowotnego-i-spolecznego-od-umowy-o-dzielo-i-umowy-zlecenia




PODATEK
DOCHODOWY

Obydwie strony umowy zlecenia zobowigzane sg do
ptacenia podatku dochodowego.

Przychod z umowy o dzieto podlega opodatkowaniu. W
przypadku, w ktorym wynagrodzenie z tytulu umowy o
dzieto nie przekracza 200 zt brutto, zastosowanie znajduje
zryczaltowany podatek w wysokosci 18 %, bez brania pod
uwage kosztow uzyskania przychodu.

Po przekroczeniu kwoty 200 zl brutto stosuje si¢ zaliczke na
podatek dochodowy w wysokosci 18 %, za§ po
przekroczeniu rocznego dochodu w wysokosci 85.528 zt —
obowigzuje stawka 32 %.

Inaczej sytuacja wyglada w przypadku umowy o dzieto,
ktorej przedmiot stanowi utwor w rozumieniu Prawa
autorskiego — wowczas stosuje si¢ stawke 50%

WYKONANIE
UMOWY

Przyjmujacy zlecenie powinien wykonywaé
zlecenie osobiscie. Dopuszczalna jest mozliwosé
ustanowienia  zastgpcy  przez  przyjmujacego
zlecenie, jezeli zostalo to wskazane w umowie,
wynika to ze zwyczaju badz gdy jest do tego
zmuszony przez okoliczno$ci.

W takiej sytuacji Przyjmujacy zlecenie powinien
niezwtocznie powiadomi¢ o tym fakcie Dajacego
zlecenie 1 wskaza¢ kim jest zastepca oraz gdzie
mieszka. Dzigki powiadomieniu  zazwyczaj
Przyjmujacy nie bedzie ponosit odpowiedzialnosci
za dzialania zastgpcy — chyba, ze wybral
nieodpowiednig osobe — np. bez odpowiednich
kwalifikacji.

Przyjmujacy zamowienie zgodnie z obowigzujacymi
przepisami nie ma obowigzku wykonywaé dziela
osobiscie. Tym samym moze powierzy¢ jego wykonanie
osobie trzeciej. Nie mniej jednak nic nie stoi na
przeszkodzie, aby w umowie znalazto si¢ postanowienie
zobowigzujace Przyjmujacego zamoéwienie do osobistego
dziatania.

W sytuacji, w ktorej Przyjmujgcy zamoOwienie powierzy
wykonanie dzieta innej osobie, ponosi on odpowiedzialno$¢
za jej dziatania i zaniechania jak za wiasne. Krotko mowiac,
jesli zastepca Przyjmujacego zamodwienie wykona dzieto
wadliwie, to przyjmujgcy zmowienie odpowiada za te wady
1 tym samym bedzie zobowigzany do ich usunigcia.




ODPOWIEDZIALNOSC
WYKONAWCY?

Przyjmujacy zlecenie ponosi odpowiedzialno$¢ na
zasadzie starannego dzialania. Oznacza to, ze jesli
dziatanie Przyjmujacego =zlecenie w imieniu
Dajacego zlecenie spowoduje powstanie szkody w
majatku Dajacego zlecenie, to Przyjmujacy zlecenie
ponosi odpowiedzialno$¢ odszkodowawcza za te¢
szkodeg, tylko wtedy, gdy Dajacy zlecenie wykaze, Ze
szkoda powstata z winy Przyjmujacego zlecenie.
Dodatkowo, w wypadku gdy Przyjmujacy zlecenie
powierzyl wykonanie zlecenia innej osobie nie
bedac do tego uprawniony, a rzecz nalezaca do
Dajacego zlecenie ulegla przy wykonywaniu
zlecenia utracie lub uszkodzeniu, Przyjmujacy
zlecenie jest odpowiedzialny takze za utrate lub
uszkodzenie przypadkowe, chyba ze jedno Ilub
drugie nastgpitoby réwniez wtedy, gdyby sam
zlecenie wykonywat.

Na Przyjmujacym zlecenie ciazy obowiazek
informowania Dajacego zlecenie o przebiegu
wykonywania zlecenia, a takze o tym, ze wykonat
juz zlecenie. Na koniec Przyjmujacy zlecenie musi
rozliczy¢ si¢ z dajacym zlecenie i1 przekaza¢ mu
wszystko co otrzymat w zwigzku z wykonywaniem
umowy.

Przyjmujacy zamowienie przede wszystkim odpowiada
za wykonie swojego podstawowego obowiazku, jakim
jest wykonanie dziela. Jesli go nie wykona, ponosi
odpowiedzialnos¢.

Przyjmujacy zamodwienie ponosi odpowiedzialno$¢ za
dziatania swojego zastepcy jak za swoje wiasne.
Przyjmujacy zamowienie odpowiada takze za wydanie
dzieta Zamawiajacemu — sStanowi to jeden z jego
podstawowych obowiazkéw umownych.

Przede wszystkim jednak Przyjmujacy zamowienie ponosi
odpowiedzialno$¢ za wady dzieta. Jesli dzielo ma wady,
stosuje si¢ przepisy o rekojmi przy sprzedazy, ktore
uprawniajg Zamawiajgcego do kierowanie odpowiednich
zadan wzgledem Przyjmujacego zamdwienie.
Odpowiedzialno$¢  Przyjmujacego  zamoOwienie  jest
wyltaczona, jezeli wada dzieta powstala z przyczyny
tkwigcej w materiale dostarczonym przez Zamawiajacego.
Dodatkowo, Przyjmujacy zamoéwienie moze udzielic
gwarancji na wykonane dzielo. Wtedy nalezy stosowac
przepisy o gwarancji przy sprzedazy.

WYNAGRODZENIES

Za wykonanie zlecenia Przyjmujacy zlecenie
powinien otrzyma¢ wynagrodzenie.

Wysoko$¢ wynagrodzenia za wykonanie dziela moze
zosta¢ okreslona wprost (kwotowo) lub przez wskazanie
podstaw do jego ustalenia.

5 https://mikroporady.pl/slownik-pojec/odpowiedzialnosc-kontraktowa
6 https://mikroporady.pl/slownik-pojec/wynagrodzenie




Z treSci umowy lub okoliczno$ci moze wynikaé
jednak, ze Przyjmujacy zlecenie zobowigzat si¢ do
wykonania zlecenia bez wynagrodzenia. Zazwyczaj
strony  okre§laja w  umowie  wysokosé
wynagrodzenia. Jesli jednak jej nie ustality, to nalezy
si¢ wynagrodzenie odpowiednie do wykonanej

pracy.

Od 2017 roku przy umowie zlecenie obowigzuje

minimalna stawka godzinowa. Minimalne
wynagrodzenie dla Przyjmujacego zlecenie
wynosi 17 zl brutto.

Jezeli jednak w umowie nie zostaty okreslone podstawy do
ustalenia wynagrodzenia, to przyjmuje si¢, ze ustalono
zwykle wynagrodzenie za dzieto tego rodzaju. Jezeli takze
w ten sposob nie da si¢ ustali¢ wysoko$ci wynagrodzenia,
nalezy si¢ wynagrodzenie odpowiadajace uzasadnionemu
nakladowi pracy oraz innym naktadom Przyjmujacego
zamowienie.

Co istotne, do wynagrodzenia przy umowie o dzieto nalezy
stosowa¢ przepisy dotyczace sprzedazy wedlug cen
sztywnych, maksymalnych, minimalnych i wynikowych.
W umowie o dzielo mozna roéwniez wprowadzié
wynagrodzenie kosztorysowe. Obliczane na podstawie
zestawienia planowanych prac i kosztéw ich wykonania.
Wynagrodzenie kosztorysowe moze zosta¢ podwyzszone w
trakcie wykonywania dzieta, jezeli Zamawiajacy chciatby,
aby zostaly wykonane jeszcze dodatkowe prace, ktore nie
zostaty ujete w kosztorysie. Przyjmujacy zamowienie moze
zada¢ podwyzszenia wynagrodzenia takze wtedy, gdy
mimo zachowania nalezytej starannosci nie mogt
przewidzie¢ koniecznos$ci prac dodatkowych. W takiej
sytuacji musi jednak poprosi¢ o akceptacje Zamawiajgcego.
Zamawiajacy w takiej sytuacji moze jednak niezwtocznie
od umowy odstgpic.

W przypadku wynagrodzenia ryczattowego, Przyjmujacy
zamoOwienie, co do =zasady, nie moze zadaé jego
podwyzszenia.

Nalezy pami¢ta¢, ze umowa o dzieto autorskie obok
wynagrodzenia za dzielo powinna takze okresla¢
wynagrodzenie za przeniesienic majatkowych — praw
autorskich lub za udzielenie licencji.




ODSTAPIENIE OD
UuMOwWY

Dajacy zlecenie moze je wypowiedzie¢ w kazdym
czasie.

W takim przypadku jednak powinien on zwrocié
Przyjmujacemu zlecenie wydatki, ktore ten poniost
w celu nalezytego wykonania zlecenia. Dodatkowo
wypowiadajagc  umowe, przyjmujacy zlecenie
powinien  zaptaci¢  przyjmujagcemu  zlecenie
wynagrodzenie za wykonane juz przez niego
czynnosci. Jezeli wypowiedzenie nastgpito bez
waznego powodu, powinien takze naprawi¢ szkode.
Przyjmujacy  zlecenie = réwniez  moze  je
wypowiedzie¢ w kazdym czasie, jezeli jednak nie
miat... do tego powodu, powinien naprawi¢ szkode,
ktéra ponidst dajacy zlecenie.

Dopdki dzieto nie zostato ukonczone, zamawiajacy moze w
kazdej chwili od umowy odstapié, przy czym, musi wtedy
zaptaci¢ umowione wynagrodzenie. Zamawiajgcy moze
jednak odliczy¢ to, co Przyjmujacy zamdwienie oszczedzit
z powodu niewykonania dzieta.

Zamawiajacy moze takze odstgpi¢ od umowy w sytuacji,
gdy nastgpito znaczne podwyzszenie wynagrodzenia
kosztorysowego — powinien jednak zrobic¢ to niezwlocznie i
zaptaci¢  Przyjmujacemu zamoéwienie  odpowiednig
wysoko$¢ umoéwionego wynagrodzenia.

Dodatkowo Zamawiajacy moze rowniez odstapi¢ od
umowy, gdy Przyjmujacy zamoéwienie opdznia si¢ z
rozpoczeciem lub wykonczeniem dzieta tak dtugo, Ze nie
jest prawdopodobne, zeby ukonczyl je w umowionym
terminie. Odstgpieniec moze wtedy nastgpi¢ bez
konieczno$ci wyznaczania przyjmujagcemu zamowienie
dodatkowego terminu.

Zamawiajacy moze odstgpi¢ od umowy o dzielo, jesli
Przyjmujacy zamowienie wykonywa je w sposob wadliwy
lub niezgodny z umowa. W takiej sytuacji jednak powinien
przedtem wezwaé¢ Przyjmujacego zamoOwienie do
wykonywania dziela zgodnie z umowa i wyznaczy¢ mu
termin na zmian¢ sposobu wykonywania dzieta. Po
bezskutecznym uptywie tego terminu Zamawiajagcy moze
od umowy odstgpi¢ lub powierzy¢ dalsze wykonywanie
dziata osobie trzeciej na koszt 1 niebezpieczenstwo
Przyjmujacego zamdwienie.

Przyjmujacy zamowienie moze odstapi¢ od umowy o
dzielo, gdy wykonanie dzieta wymaga wspotdziatania
Zamawiajacego, a ten nie wywigzuje si¢ ze sSwojego
obowigzku. W takiej sytuacji jednak, Przyjmujacy




zamoOwienie musi najpierw wezwa¢ Zamawiajacego do
wspoldziatania 1 wyznaczy¢ mu odpowiedni termin pod
rygorem odstgpienie od umowy.

MIEJSCE .. e x .. .
WYKONYWANIA Strony moga okreslic  dowolne  miejsce | Strony moga okresli¢ dowolne miejsce wykonywania
UMOWY wykonywania umowy umowy

Zrodia:

1. Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 roku kodeks cywilny. (Dz.U.2020.1740 t.j.);
2. Ustawa z dnia 26 lipca 1991 roku o podatku dochodowym od 0séb fizycznych. (Dz.U. 2019 poz. 1387);
3. Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spotecznych (t.j. Dz.U 2020.266).
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